
BERUFSFEUERWEHRFRAU/-MANN
DER SICHERE JOB NACH IHRER  
BERUFSAUSBILDUNG.

VERLAUF DER AUSBILDUNG

1  LAUFBAHNAUSBILDUNG (7 MONATE)

Abschnitt 1: Grundausbildung (6 Monate)
Während der Grundausbildung werden feuerwehrtech- 
nische Grundkenntnisse vermittelt. Dabei müssen Sie 
schriftliche und praktische Leistungsnachweise erbringen.

Im Rahmen des Dienstsports muss das Deutsche Feuerwehr-
fitnessabzeichen in Bronze und das Rettungsschwimmer- 
abzeichen der DLRG in Bronze erworben werden.

Abschnitt 2: Laufbahnlehrgang (1 Monat)
Im Laufbahnlehrgang werden insbesondere rechtliche und 
fachliche Themen, die für die Tätigkeit als Truppführerin 
oder Truppführer relevant sind, vertieft. Die Laufbahnaus-
bildung schließt mit der Laufbahnprüfung ab.

2  FORTBILDUNG IN DER LAUFBAHN DES MITTLEREN  
     FEUERWEHRTECHNISCHEN DIENSTES (12 MONATE)

Sie wenden Ihre erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten 
im Einsatzdienst in den Funktionen Truppfrau oder Trupp-
mann an und lernen den allgemeinen Wachbetrieb sowie 
unsere Sondereinheiten kennen.

Zusätzlich erwerben Sie ggf. die Fahrerlaubnis Klasse C 
(Lkw) und absolvieren die 3-monatige Ausbildung zum  
Rettungssanitäter.

IHR PROFIL …

-	 abgeschlossene Ausbildung in einem für die Feuerwehr 
geeigneten Beruf

-	 Bereitschaft „anzupacken“, um auf professionelle Weise 
einen bedeutenden Beitrag zur Sicherheit Mannheims  
zu leisten

-	 Interesse an einem festen Arbeitsplatz mit ständig  
wechselnden Herausforderungen

-	 Gesundheit, körperliche Fitness, Teamfähigkeit und 
hohe emotionale Stabilität

… FÜR EINEN KRISENSICHEREN 
UND ABWECHSLUNGSREICHEN 
ARBEITSPLATZ
Die Stadt Mannheim bietet Ihnen einen attraktiven Arbeits-
platz als Beamtin/Beamter im mittleren feuerwehrtechni-
schen Dienst. 

Nach einer siebenmonatigen Ausbildung als Beamten- 
AnwärterIn absolvieren Sie die weitere Praktikumszeit der 
Ausbildung bei vollen Bezügen.
Bei der Feuerwehr sind körperliche Fitness und Kopfarbeit 
eng miteinander verbunden. Die Berufsfeuerwehr ist des-
halb eine große Herausforderung für jede Neueinsteigerin/
jeden Neueinsteiger.	



BERUFSFEUERWEHRFRAUEN/ 
-MÄNNER IM MITTLEREN  
FEUERWEHRTECHNISCHEN DIENST
-	 arbeiten im Schichtdienst auf einer unserer Feuerwachen
-	 retten Menschen und Tiere und schützen Sachwerte und die 

Umwelt
-	 bekämpfen Schadenfeuer und leisten technische Hilfe  

verschiedenster Art
-	 verrichten tagsüber in der einsatzfreien Zeit ihre Arbeit in 

den hauseigenen Werkstätten
-	 halten durch regelmäßige Aus- und Weiterbildungen und 

Übungen ihr Know How auf einem hohen Niveau
-	 sind sportlich und erhalten ihre körperliche Leistungsfähig-

keit durch regelmäßigen Dienstsport während der Arbeits-
zeit

Die Einstellung in den mittleren feuerwehrtechnischen Dienst 
erfolgt als Beamtin/Beamter auf Widerruf (BeamtenanwärterIn) 
mit Anwärterbezügen. Nach sieben Monaten erhalten Sie mit 
erfolgreich abgeschlossener Laufbahnausbildung volles Gehalt 
als Beamter auf Probe in der Besoldungsstufe A7. 

Anschließend wird die Ausbildung als zwölfmonatiges Prak-
tikum fortgesetzt. Nach Beendigung der Probezeit kann die  
Ernennung zur Beamtin/zum Beamten auf Lebenszeit erfolgen.

VORAUSSETZUNGEN
-	 mindestens Hauptschulabschluss und eine für die Verwendung 

im mittleren feuerwehrtechnischen Dienst geeignete abge-
schlossene handwerkliche oder technische Berufsausbildung

-	 EU-Staatsangehörigkeit
-	 keine Vorstrafen, auch keine Verkehrsstrafen
-	 gesundheitliche Eignung für den feuerwehrtechnischen 

Dienst
-	 körperliche Fitness und gute Schwimmerin/guter Schwimmer
-	 Führerschein Klasse B

BEWERBUNG
Die Einstellung und Ausbildung zur/zum Berufsfeuerwehrfrau/ 
-mann erfolgt in der Regel einmal jährlich nach Bedarf. Bei wei-
teren Fragen zu Einstellungsterminen, Bewerbung usw. wenden  
Sie sich bitte an unsere Personalstelle (siehe Rückseite: Kontakt).

DAS SIND WIR:
-	 Ein Team von knapp 300 Einsatzbeamtinnen und Einsatz-

beamten, die professionell und auf hohem fachlichem Niveau 
einen bedeutenden Beitrag zur Sicherheit Mannheims leisten. 

-	 Zu unseren Aufgaben zählen unter anderem die Brand-
bekämpfung, die technische Hilfeleistung sowie das Retten 
von Menschenleben.

-	 In Kombination mit speziellen Informationen über Gefahren-
potentiale ist Schnelligkeit, Umsicht und sorgsames Vorgehen 
gefordert. 

KONTAKT

Stadt Mannheim – Feuerwehr und Katastrophenschutz
Personalstelle
Gert-Magnus-Platz 1
68163 Mannheim
Telefon +49 (0) 621 / 32888-0
feuerwehr@mannheim.de

Weitere Informationen finden Sie unter
www.mannheim.de/stadt-gestalten/feuerwehr-einstellung


