LEITLINIEN UND FUHRUNG UND

INDIVIDUELLE KOMPETENZ-
ENTWICKLUNG

ORGANISATIONSKULTUR PERSONALMANAGEMENT
Karriere T .
3 Gesund : Fuhrung - Fuhrungs-
Compliance Clre]?cnhcﬁer}t bleiben machsetggtel der unsere kompetenz
8 am Arbeitsplatz e Grundlagen starken
Umeang mit Kommunikation, Persdnliche Coachings und Personal- Arbeitsrecht
Ver'égndégrun Kooperation & und soziale Beratungs- entwicklung und Personal-
& Zusammenarbeit Kompetenzen angebote und Recruiting verwaltung
41]
VON WEGEN VERZICHT WENIG ANMELDUNGEN
Mit Nachhaltigkeit zu mehr Lebensqualitat SEMINAR WURDE
ABGESAGT

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfiihrung

Nachhaltige Kleidung, nachhaltige Lebensmittel, nachhaltiger Lebensstil: Der Begriff ,,Nach-
haltigkeit“ wird heute inflationar genutzt. Doch was bedeutet nachhaltig leben wirklich? Ist
griiner Konsum wirklich die Losung?

In diesem Seminar erfahren Sie, was zum nachhaltigen Lebensstil dazu gehort und warum dies
alles andere als Verzicht bedeutet.

Ziel

=  Sje lernen den Unterschied zwischen den Begrifflichkeiten Klimaschutz und Nachhaltigkeit
kennen.

= Sie erfahren, welche Vorteile ein nachhaltiger Lebensstil beinhaltet.

= Sie wissen, wo Sie in Mannheim nachhaltig einkaufen und aktiv werden kénnen.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

= Wandel ist unser Alltag. Wir sind verdnderungsbereit und suchen stets nach noch besseren
Lésungen.

= Wir gehen verantwortlich mit unseren Ressourcen um.

Programm

= Zusammenhang zwischen Klimawandel, Klimaschutz und Konsum
= Uberblick zum persénlichen CO2-FuRabdruck vs. Handabdruck

=  Erkennen eigener Handlungsmoglichkeiten (lokal und digital)

= Praktische Tipps und Adressen aus Mannheim

= lhre Fragen

ORGANISATION UND
ARBEITSTECHNIKEN

Projekt- und Verwaltungs-

Prozess- ;
management wissen
Tools, Arbeits-
IT-Training techniken und

-methoden

Seminarnummer:
Q2.2.3.1

Methode:
Vortrag, Praxisbeispiele, Fallbei-
spiele, Fragemdoglichkeit

Referent*in:
Caroline Golly
Klimaschutzagentur Mannheim

Termin:
16.05.2023

Zeit:
10:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,
U 1, 16-19, 68161 Mannheim
Raum 520

Anmeldeschluss:
03.05.2023

Geblihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

