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ZU WENIG ANMELDUNGEN
NACHHALTIGKEIT - ENERGIE SPAREN IM HAUSHALT SE
. MINAR WURDE
Ursachen hoher Strom- und Heizkosten ABGESAGT

Zielgruppe
alle Mitarbeiter*innen

Einfiihrung

Treibstoffpreise, Heizolpreise, Strompreise, Gaspreise - alles steigt und wir sind noch langst
nicht am Ende der Preisentwicklung angelangt. Deutschland ist der flinftgroRte Energiever-
braucher der Welt. Rund ein Viertel der Energie verbrauchen wir Privatpersonen. Leider gehen
viele von uns zu verschwenderisch mit Energie um, ohne es zu wissen.

Wo kann man Energie und gleichzeitig Energiekosten sparen? Was verhindert das Energiespa-
ren? Wie hilft die Politik beim Energiesparen? Was kann jeder Mensch selbst tun? Erfahren Sie
in diesem Seminar, wie Sie einfach und ohne Komfortverlust Ihren Energieverbrauch senken
kénnen.

Ziel

=  Sje erkennen ungenutzte Energiesparpotenziale.

=  Sie wissen, wie Sie Energiesparpotenziale ausschopfen kénnen.
= Sie wissen, wie Sie Energie effizienter einsetzen kdnnen.

Leitlinien- bzw. DV-Bezug

= Wir gehen verantwortlich mit unseren Ressourcen um.

= Wandel ist unser Alltag. Wir sind verdnderungsbereit und suchen stets nach noch besseren
Lésungen.

Programm

= Smarter Umgang mit Energie und Rohstoffen
= Sparpotenziale erkennen

= Praktische Tipps & Trends

= lhre Fragen

Seminarnummer:
Q2.2.3.4

Methode:
Vortrag, Erfahrungsaustausch

Referent*in:
Caroline Golly
Klimaschutzagentur Mannheim

Termin:
17.05.2023

Zeit:
10:00 Uhr - 12:00 Uhr

Ort:

Studieninstitut Rhein-Neckar,
U1, 16-19, 68161 Mannheim
Raum 520

Anmeldeschluss:
03.05.2023

Gebiihr:
zentral finanziert

ANMELDEFORMULAR



https://desknet.man/sites/Dokumentenarchiv/Freigegebene%20Dokumente/11/Personalentwicklung/11%20Fortbildung%202022%20-%20Anmeldeformular.pdf

